PREFEI TURA MUNI Cl PAL DE COLI NAS DO TOCANTI NS- TO
Rua Presidente Dutra, 263 - Centro

PORTARIA N2 222, de 25 de Fevereiro de 2025.

Dispde sobre o recadastramento anual de servidores publicos, de carater obrigatdrio, no &mbito do Poder Executivo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COLINAS DO TOCANTINS, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o compromisso de priorizar a valorizagdo dos servidores puUblicos, bem como o de manter sob fiscalizacdo e
controle os gastos com despesa de pessoal em respeito a Lei de Responsabilidade Fiscal; e

CONSIDERANDO a necessidade de realizar o recadastramento anual para atualizar os dados funcionais de todos os servidores
publicos do Poder Executivo Municipal, com informacdes fundamentais para o planejamento e implementacdo das politicas de
desenvolvimento de pessoal,

RESOLVE:
Art. 19, Fica instituido, de carater obrigatdrio, o recadastramento de servidores pUblicos municipais efetivos.

.§ 12, O Recadastramento tem como objetivo atualizar os dados cadastrais dos servidores pUblicos municipais a fim de subsidiar a
implementacao de politica de gestdo de pessoas.

.§ 22, O Recadastramento serd realizado no periodo de 01 a 20 de marco. Os servidores deverdo, no periodo estabelecido,
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos de sua lotagdo para a formalizagcdo da atualizacdo de seus dados cadastrais.

Art. 22, A Secretaria Municipal de Administracdo sera responsdvel pela coordenacao geral do recadastramento funcional,
adotando todas as medidas necessarias a sua organizacao, divulgacdo, implementacdo, execucdo e validacdo, inclusive estabelecendo atos
de designacao e demais procedimentos administrativos imprescindiveis ao cumprimento desta Portaria.

.§ 12, As Secretarias Municipais e/ou érgaos equivalentes, que compdem a estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal,
tém o dever de cooperar com a divulgacdo e realizacdo do Recadastramento.

.§ 22, Todos os servidores publicos municipais deverdo colaborar visando o pleno resultado do objetivo do recadastramento,
prestando toda assisténcia necessdaria ao cumprimento do disposto nesta Portaria, de forma a atingir com a maxima rapidez a exatiddo de
informacoes.

Art. 32, Compete a Secretaria Municipal de Administracdo gerenciar todo o processo de Recadastramento, nos termos
estabelecidos nesta Portaria, podendo designar servidores municipais para acompanhar o referido processo.

Art. 42, O Recadastramento, de carater funcional e obrigatério, serd executado utilizando as informacdes que serao fornecidas
pelo préprio servidor, e a sua nado realizacao pelo servidor incorrerd em aplicacdo de penalidades, ap6s devido processo administrativo.

.§ 12, A veracidade das informacdes é de responsabilidade do servidor publico recadastrado.

.§ 22, O servidor publico que fizer constar ou inserir informacdao que ndo corresponda a verdade serd responsabilizado civil,
criminal e administrativamente, na forma da legislacao vigente.

Art. 52, O Recadastramento seré realizado mediante a informacdo obrigatdria dos dados solicitados no formulario, e ainda, se for
0 caso, o servidor devera apresentar ao Departamento de Gestdao de Pessoas, cdpia dos documentos que tiverem sofrido alteracdo nos
Ultimos 12 (doze) meses anteriores a este recadastramento.

Art. 62. Em caso de haver dependentes, devem ser informados os dados solicitados no formuléario, e ainda, se for o caso, realizar
a entrega dos seguintes documentos ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Colinas do Tocantins:

.I. - Laudo Médico atestando incapacidade do dependente, constando a doenca do dependente, o inicio da incapacidade e o CID,
e cépia dos exames complementares comprobatérios (quando for o caso);

.l - Termo de Curatela ou Interdicao (quando for o caso);
L. - Comprovante de Matricula e de frequéncia escolar (em caso de dependente universitario);
.IV. - Termo de Guarda Oficial assinado pelo Juiz de Direito (em caso de menor sob guarda em processo de adogdo).

Art. 72. Os servidores de férias ou licenciados durante o periodo de Recadastramento, estardo obrigados a se recadastrar, bem
como os servidores cedidos ou a disposicao de outros érgaos ou entidades da administracao estadual ou federal.

Paragrafo tnico. Os servidores cedidos ou a disposicao de outros 6rgaos ou entidades da administracao estadual ou federal
deverao apresentar o comprovante da autorizagao legal que permitiu tal situagao, devendo informar a especificagao do motivo.
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Art. 8°. O servidor ativo ou empregado publico a ser recadastrado que se encontrar impossibilitado de realizar o
recadastramento, deverd apresentar atestado médico, por pessoa da familia ou procurador, junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas
da Prefeitura Municipal de Colinas do Tocantins/TO, informando o endereco completo com ponto de referéncia e o nimero de telefone para
contato.

Paragrafo unico. No caso descrito no paragrafo anterior, o servidor ou empregado publico nao sendo localizado, sera notificado
por meio de correspondéncia e Diario Oficial do Municipio, concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta) dias para a realizacao do recadastramento
e, apbs decorrido este prazo, a auséncia nao justificada acarretara em blogqueio do seu pagamento, apés o devido processo administrativo.

Art. 92, A obrigatoriedade estabelecida nesta Portaria abrange, inclusive, os servidores pUblicos municipais, que estiverem em
gozo dos seguintes afastamentos:

.I. - Férias regulamentares;

1. - Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

L. - Licenca por motivo de afastamento do cdnjuge e/ou companheiro;

.IV. - Licencga para o servico militar;

V. - Licenca para atividade politica;

.VI. - Licenca para capacitacao;

.VII. - Licenga para tratar de interesses particulares;

.VIII. - Licenga para desempenho de mandato classista;

IX. - Licenca prémio; e

.X. - Cedidos a outros Entes Publicos.

Art. 10. O servidor publico que ndao comparecer para realizar o Recadastramento terd o pagamento de sua remuneracdo
bloqueado, apés o devido processo administrativo, ficando seu reestabelecimento condicionado ao comparecimento ao Departamento de
Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Colinas do Tocantins para sua regularizacdo, sem prejuizo de outras medidas administrativas

cabiveis.

Paragrafo unico. Apds 03 (trés) meses de bloqueio, serd cancelado o pagamento da remuneragdo por nao realizagao do
Recadastramento, verificado em processo administrativo observando o direito da ampla defesa e do contraditério.

Art. 11. Cabera a Secretaria de Administracdo tomar as providéncias administrativas cabiveis para dar ciéncia a Administracdo
Municipal sobre os resultados obtidos com a realizacdo do Recadastramento.

Art. 12. Os casos omissos nesta Portaria serao resolvidos pela Secretaria de Administragdo.

Art. 13. O recadastramento dos servidores publicos municipais inativos e os pensionistas obedecera as determinagdes definidas
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Colinas do Tocantins - IPASMU-CO.

Art. 14, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Colinas do Tocantins
Josemar Carlos Casarin

Prefeito Municipal
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